Vides objekta izveides process.

Noskaidrojam vajadzibu!

“Dizains ir eksperta atbilde uz to, kada veida pieiet noteiktai problémai, un
piedava skaidru planu, ka to risinat.”

Dizaina process vides dizaina sakas ar pirmo posmu, kas ietver

sakotnéjo problémas identificésanu, izpéti (un iedvesmu), iesp&ju un
ierobeZojumu novertésanu.

Sis posms beidzas ar darba uzdevuma (design brief) izveidi dizaina izstrades
dalibniekiem. Problémas atrasana un formulésana > novietnes apmeklésana un
iepazisana > izpéte (un iedvesma) > darba uzdevuma sastadisana un/vai
precizéSana > ko més dizainésim?



1. UZDEVUMS Sakotnéja vides novérosana un problémsituacijas(-u) identificesana (prakse
tas saistits ar klienta dotu uzdevumu).

Fikséjot noverojumus un pieredzi, tiek noteiktas vajadzibas un risinama situacija — dizaina
probléma.

* Diskusiju var rosinat, uzdodot jautajumus.

e Vai ir kas tads, ko sava vidé gribétu mainit un uzlabot?

e Vai ir kada noteikta situacija, norise, vieta, ko butu nepiecieSams mainit un
uzlabot?

* Aprunajies ar draugiem, vecakiem vai radiniekiem — kadi uzlabojumi,
vinuprat, butu nepieciesami?

e Vai ir kada sabiedribas grupa ar ipasam vajadzibam vides lietosana, ko
vajadzétu risinat?

e Vai apkartné, kur uzturies ikdiena, nepieciesamas kadas parmainas, ko
varétu atrisinat ar dizaina palidzibu?

e Varbat tev ir inovativa ideja par kadu |oti nepieciesamu un radosu vides
risinajumu?



|zpéete
lzpéte un konteksta analize ir butiska dizaina procesa sakuma sastavdala, kas veido
dizainera pamatzinasanu bazi. Izpétes gaita dizainers savac, apkopo un sakarto
(organize), analizé un grafiski noformé nepiecieSamo informaciju un datus, kas bdas
nepieciesami, sakot dizaina izstradi. Izpétes dala var but laikietilpiga un apjomiga, ne
visa savakta informacija noder talakajam darbam. Izpéte turpinas visa dizaina
procesa laika.

* 2. UZDEVUMS Nemot véra iepriekséja uzdevuma rezultatus un atbilstigi
risinamas situacijas specifikai darba grupa veido izpétes organizésanas
planu. Formulé, kada informacija un dati nepiecieSami, ka veiks izpéti, no
kurienes un ka iegut informaciju. Grupas biedri vienojas par veicamo
darbu/lomu sadali.

e Atkariba no mekléjamas informacijas veida un tas talakas lietoSanas var
izmantot dazadas pieejas un pétijumu metodes. Izpété apkopota
informacija un iespaidi tiek sintezéti, veidojot objektivas zinasanas,
nonakot pie unikalam un specifiskam atzinam, ka ari veidojot savu
personigo attieksmi par izvirzito probléemu.



Ko un ka petit?

Primara izpéte NOVEROJUMS ir mérktieciga un uzmaniga fiziskas vides, artefaktu,
notikumu, cilvéku uzvedibas un to savstarpéjas mijiedarbibas verosana.
Noverojumus var dokumentet, izmantojot skices, piezimes, foto vai video.
Noverojums palidz izvertét problémas aktualitati, noteiktu paradibu atkartosanos un
specifiskus uzvedibas mode|us kada noteikta vieta.

* Noverojumus var sistematizét sadas kategorijas: aktivitates un uzvediba, vide,
cilveku mijiedarbiba, objekti, lietotaji u. c. e

* Noveérojumi, pieméram, novérojot potencialo lietotaju / lietotaju grupu /
fokusgrupu, vai novérojumi, ka lietotaji izmanto lidzigu dizaina paraugu;
uzvedibas, psihologisko faktoru noveérojumi;

e standarta jautajumi lietotajiem un novérojumi, ka vini izmanto ierasto ikdienas
vidi, lai veiktu noteiktas paredzetas darbibas; skaidrojums — ko vini dara un k3;

e socialekonomiskais konteksts — lietotaju vecums, dzimums, piederiba kadai
etniskai grupai, izglitibas [imenis, ienakumu limenis un nodarbinatibas statuss.



INTERVIJA jeb saruna
tiek veikta, lai iegutu pirmreizéju informaciju no klienta vai lai uzzinatu potenciala lietotaja pieredzi, viedokli,
attieksmi, uztveri, vajadzibas un gaidas. Intervijas parasti notiek klatieng, bet var notikt ari attalinati. Vélams, lai
intervija piedalas ne vairak ka tris dizaina izstrades dalibnieki un katram ir noteikta loma — intervétajs, fotografs,
pierakstu veicéjs utt. Intervijai ir jasagatavojas (pardomajot jautajumus vai ieprieks norunajot sarunas tematu).
Veélams sakt ar plasakiem, visparigakiem jautajumiem, tad uzdot specifiskus ar dizaina uzdevumu saistitus
jautajumus. Intervijas norisi var papildinat ar personigiem novéerojumiem, tas laika var demonstrét attélus.
Interviju var pierakstit un (ja intervéjamais atlauj) dokumentét ierakstot un filmejot.

* |Interviju veidi:

* intervija ar klientu — kas bus lietotajs? kas raksturo lietotaju? vai ir kadi telpiskie
ierobezojumi? vienreizejs vai daudzkart izmantojams risinajums? attieksme pret
dabu, ilgtspéjiba? eksistejosi pieméri? objekta izmantosanas ilgums u. c. jautajumi;

e intervijas ar jomas ekspertiem, partneriem un ieinteresétajam pusém, kam ir
noteikta loma vai interese par dizaina rlsmai mu: 1) noskaidro, kadu ekspertu
bltu vajadzigs intervét; 2) dod ieskatu, par kadam temam vélasies runat; 3)

vienojas par sarunai atvelamo laiku; 4) sagatavo jautajumus, kas balstas |epr|eks
veikta izpété un bazes zinasanas;

I. 1:1 intervijas ar lietotaju / lietotaju grupu, lai iegltu informaciju tiesi no gala
ietotaja.



APTAUJA (questionnaire, survey) ir noteiktu zinu un informacijas vaksana,
izmantojot jautajumu kopumu — aptaujas lapu. Aptauja tiek sniegtas atbildes un
izteiktas domas, attieksme pret uzdotajiem jautajumiem. Aptauju veikSana ir laba
metode, lai savaktu pietiekamu apjomu ar daudzveidigu informaciju, ko var analizét
statistiski.

e Aptaujas var notikt klatiené vai izmantojot digitalos rikus un dazadas
sazinas tehnologijas, ka ari socialos tiklus.

e Aptauja var but papildu metode intervijai.

e Sagatavojot aptauju, var veidot vairaku tipu jautajumus — tie varétu but
atvértie/slégtie, visparigie/ specifiskie, faktologiskie/hipotétiskie, vertéjosie
un salidzinosie jautajumi.

e Aptauja palidz (ja nepiecieSams — anonima veida) izprast lietotaju
vajadzibas un noskaidrot vélmes — kadu lietotaja problému izstradatais
dizains risinas? Aptaujas veida, uzdodot specifiskus jautajumus, var
parbaudit ari dizaina hipotezi.



KONTEKSTUALA IZPETE (contextual inquiry) — novérojumus un intervijas
apkopojoSa metode.

Noverojumu verifikacija péc Cetriem principiem: 1) konteksts (uztvert lietas
konteksta lietotaja vide); 2) sadarbosanas (dati, kas péc iespéjas precizak
atspogulo realitati); 3) interpretacija (pétnieka savakta informacija japarbauda ar
dalibniekiem); 4) fokuss (iejusties lietotaja vieta un fiziskaja vide). Rezultatus var
apkopot infografika — diagrammu, tabulu u. c. veida

UZVEDIBAS KARTESANA (mapping) — noteikta vieta veikta lietotaju uzvedibas
vizuala dokumentésana.

* To veic, lai novertéetu cilvéku aktivitates, raksturu, savstarpéjo iedarbibu fiksétas
vietas vai parvietojoties un vides specifiku. Pamata var izmantot arhitekturas
planu vai uzskicét plana shému, kur grafiski attélo novérojumus.

 So metodi Tsteno klatiené, bet var izmantot ari video filméganas tehniku.
Kartésana ir visaptveross termins — metode:

kadas novietnes grafisks raksturojums, izmantojot diagrammas vai ziméjumus.
Kartésana ir veids, ka raksturot kadu vietu péc noteiktiem parametriem.



Projekta darba prezentacijas struktura.
1.slaids- sakotnéjo problémas identificésanu, izpétito(un iedvesmu), iespéju un ierobezojumu
novertésanu. Pilsétvides noverosanas rezultati un vietas izvéles pamatojums. Mérkgrupas izvéle.

2.slaids- klases biedru intervésanas rezultatu apkopojums par ieceréta projekta efektivitati un
ierosinajumiem. Intervija uzdotie jautajumi un to apkopojumes.

3.slaids- Problémas atrasana un formulésana Savas koncepcijas izstrade. Pamato savas idejas
koncepciju un taja iecerétos principus, izstrada darbibas planu. Sadala pienakumus grupa. Dod
atbildi uz jautajumu: ko un ka meés dizainésim.

4. slaids-levieto projekta skices, kuras raditas no vairakiem rakursiem(vismaz 4 skices).

5. un tik cik nepieciesams slaidu- veido prototipu,telpiskas vides r_isi.n_élj.um.a modeli, nem véra
objekta izmérus, strada meroga, lai saglabatu proporcionalitati (digitali vai maketésana materiala)
Digitali var izvéleties jebkuru datorprogrammu, bez maksas ir, pieméram, SketchUp) .

6.slaids- izveido materialu sarakstu, kurus izmantos objekta veidosana, nem véra ilglaicibas,
gr_me_rgljas un resursu ekonomijas principus, uzsverot inovativus risinajumus, informaciju meklé datu
azes.

7.slaids- secinajumi par paveikto, darba grupas katra dalibnieka ieguldijuma analize.
Darba prezentésana paredzéta 15.01.2024.
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